BAM Berufsbildende Schule

BerufS - Cochem
Ausbildungs Sa. 19.09.26
10-14 Uhr
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Dein
Platz

S - Ausbildung
Jetzt bewerben!
Sparkasse Mitte\mf?se\

Eifel Mosel Hunsriick

Ausbildung oder Studium bei der Sparkasse.
Der perfekte Start in deine Zukunft.

@ sparkasse-emh.de/karriere .

Besuche unseren
Messestand
auf der BAM
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' ( GRUSSWORT IHK
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Deine Zukunft beginnt nicht irgendwo.
Vielleicht beginnt sie genau hier.

Liebe Schilerinnen und Schiler, liebe Eltern,
liebe Unternehmerinnen und Unternehmer,

was kommt nach der Schule?

Studium? Ausbildung? Erst einmal ausprobieren?
Die Mdglichkeiten sind riesig - und genau das
macht die Entscheidung manchmal so schwierig.

Mein Rat: Nicht nur googeln. Hingehen. Fragen
stellen. Menschen kennenlernen.

Genau dafur gibt es die BAM in Cochem.

Hier treffen junge Menschen auf Unternehmen
aus unserer Region. Nicht theoretisch, sondern
ganz konkret: Welche Berufe gibt es? Was macht
eigentlich Spal?? Was passt zu mir? Und bei wel-
chem Unternehmen konnte ich mir vorstellen,
morgens gerne zur Arbeit zu gehen?

Ich finde, dabei wird eine Botschaft oft unter-
schatzt: Fir eine gute berufliche Zukunft muss
man nicht automatisch weg aus Cochem-Zell.

Direkt vor unserer Haustir gibt es innovative
Mittelstéandler, Familienunternehmen und starke
Ausbildungsbetriebe. Unternehmen, die jungen
Menschen etwas zutrauen, Verantwortung tber-
tragen und echte Karrierechancen bieten.

Eltern spielen bei der Berufswahl eine wich-
tige Rolle. Aber vielleicht besteht die beste
Unterstiitzung manchmal gerade darin, nicht
den vermeintlich ,,richtigen* Weg vorzugeben,
sondern gemeinsam herauszufinden: Was kann
mein Kind? Was begeistert es? Wo kann es sich
entwickeln?

Und an die Unternehmen gerichtet: Die Fach-
krafte von morgen sitzen heute in unseren
Klassenzimmern. Nachwuchsgewinnung beginnt
deshalb nicht mit einer Stellenanzeige. Sie

beginnt damit, jungen Menschen zu zeigen,
warum ein Beruf und ein Betrieb spannend sein
kénnen.

Genau hier sehe ich auch unsere Aufgabe als IHK
Koblenz. Wir wollen Tiiren o6ffnen, Unternehmen
und junge Menschen zusammenbringen und zei-
gen, welche Chancen in der dualen Ausbildung
stecken. Darum geht es auch bei unserer Kam-
pagne #konnenlernen.

Mein Dank gilt allen, die die BAM mdglich
machen - den Unternehmen, Schulen, Lehrkraf-
ten und unseren Partnern.

Und allen Schilerinnen und Schilern wiinsche
ich vor allem eines:

Seid neugierig. Sprecht die Menschen an. Fragt
nach. Probiert aus.

Denn manchmal beginnt eine berufliche Zukunft
nicht mit einem groRen Plan.

Sondern mit einem guten Gesprach in Cochem.
Florian Bock

Regionalgeschaftsfiihrer
Industrie und Handelskammer Koblenz
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' ( GRUSSWORT ANKE BEILSTEIN
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Liebe Jugendliche, liebe Schilerinnen und Schler,

sehr geehrte Eltern,

verehrte Unternehmerinnen und Unternehmer,

bereits zum 21. Mal richten wir hier im Land-
kreis gemeinsam mit der IHK eine Berufs- und
Ausbildungsmesse aus und bieten damit Euch,
liebe Schulerinnen und Schiler, eine ideale
Gelegenheit, Euch Uber die vielfaltigen Berufs-
und Ausbildungsmdglichkeiten in unserer Heimat
zu informieren.

Auch fir die Unternehmen und Betriebe bietet
sich die Moéglichkeit, mit den Fachkraften von
morgen ins Gesprach zu kommen und das Inter-
esse an einer Ausbildung oder einer beruflichen
Tatigkeit in den Firmen zu wecken.

Die Fachkréaftesicherung ist eine grof3e Heraus-
forderung in der heutigen Zeit und gleichzeitig
ein wichtiger Baustein fur die Zukunftsfahigkeit
unserer Region. Digitalisierung und Kinstliche
Intelligenz veréndern die Arbeitswelt in einem
rasanten Tempo und eroffnen im selben Zug
ganz neue Berufsfelder.

Bei der Ausbildungsmesse am 19. September
lernt Ihr viele Unternehmen aus den unter-
schiedlichsten Branchen kennen, die offene
Ausbildungsplatze besetzen wollen und weitere
berufliche Einstiegsmoglichkeiten bieten. Die
duale Berufsausbildung bildet dabei nach wie
vor eine starke Saule unserer Wirtschaft. Sie
bietet praxisnahe, hochwertige Qualifikationen
und erdffnet vielfaltige Karrierechancen.

Mein Appell an Euch, liebe Schilerinnen und
Schuler: Nutzt diese einmalige Chance. Stellt
Fragen, vereinbart Praktika, testet Aufgaben
und Berufe aus. Mein Appell geht aber auch an
die ausstellenden Betriebe: Zeigen Sie, welche
Karrierechancen und Méglichkeiten |hr Unter-
nehmen oder lhre Firma zu bieten hat, nutzen
Sie den direkten Kontakt zu den vielen jungen
Menschen, die sich beim Besuch der Ausbil-
dungsmesse informieren wollen.

Mein herzlicher Dank gilt der IHK Koblenz, mei-
nem Team der Wirtschaftsforderung bei den
Kreiswerken Cochem-Zell, der Berufsbildenden
Schule und allen Beteiligten, die diese Messe
ermdglichen.

Ich wiinsche allen viel Erfolg und spannende
Begegnungen!

Anke Beilstein
Landratin
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' DEINE ZUKUNFT WARTET

)

Ausbildungsmesse ,,BAM* Cochem 2026

Am Samstag, den 19. September 2026, offnet die Berufsbildende Schule
(BBS) Cochem erneut ihre Tiren zur Berufs- und Ausbildungsmesse.

Im Zeitraum von 10:00 Uhr bis 14:00 Uhr haben
Jugendliche, Eltern und alle Interessierten die
Mdglichkeit, sich umfassend Uber die vielfaltigen
Ausbildungsmdglichkeiten, dualen Studiengange
und beruflichen Perspektiven in der Region zu
informieren. Die Messe bietet damit eine ein-
zigartige Gelegenheit, direkt mit Unternehmen
ins Gespréch zu kommen, Fragen zu stellen und
wertvolle Kontakte fir Praktika oder den spate-
ren Berufseinstieg zu kniipfen. Die Teilnahme ist
fur alle Interessierten kostenlos.

Rund 50 Unternehmen und Institutionen aus dem
Landkreis Cochem-Zell und der ndheren Umge-
bung prasentieren ihre Ausbildungsangebote und
Karrierechancen. Die in Kooperation von der
BBS Cochem, IHK Koblenz, Agentur fir Arbeit,
HWK Koblenz und den Kreiswerken Cochem-Zell
(Wirtschaftsforderung) initiierte Messe hat sich
in den vergangenen zwei Jahrzehnten als zen-
trale Plattform flr Berufsorientierung etabliert
und versteht sich als Briicke zwischen Schule und
Beruf und als bedeutender Treffpunkt, um Aus-
bildungs- und Karrieremdglichkeiten sowie die
regionale Wirtschaft im Landkreis Cochem-Zell
kennenzulernen.

Gerade vor dem Hintergrund des Fachkrafteman-
gels auf der einen Seite und den Herausforderun-
gen beim Ubergang von Schule in den Beruf auf
der anderen Seite, bietet die Berufsausbildungs-
messe eine gute Moglichkeit, sich Gber verschie-
denste Aushildungswege sowie Mdglichkeiten der
Weiterqualifizierung - bspw. Zum Meister, Techni-
ker oder Fachwirt zu informieren. Dartiber hinaus
zeigt die Messe, welche Chancen und Verande-
rungen die moderne Arbeitswelt mit sich bringt.
Digitalisierung, kunstliche Intelligenz und neue
Technologien schaffen ebenso neue Tatigkeitsfel-
der wie die Bereiche Nachhaltigkeit, erneuerbare
Energien, Elektromobilitat, Automatisierung und
moderne Produktion. Auch in Gesundheit und
Pflege und digitalen Dienstleistungen entstehen
neue berufliche Perspektiven, die auf der Messe
anschaulich vorgestellt und erlebbar gemacht
werden.

Alle Interessierten sind daher herzlich eingeladen,
die Gelegenheit zu nutzen, sich vor Ort Uber die
vielfaltigen Ausbildungs- und Weiterbildungsmag-
lichkeiten zu informieren, mit Unternehmen und
Bildungseinrichtungen ins Gesprach zu kommen
und Einblicke in die unterschiedlichen beruflichen
Perspektiven der Region zu gewinnen.
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BBS Cochem

- Gemeinsam Zukunft gestalten

Die Berufsbildende Schule (BBS) Cochem ist weit
mehr als ein Lernort - sie ist ein Partner fiir Bil-
dung, Ausbildung und berufliche Perspektiven in
der Region. Jedes Jahr begleiten wir junge Men-
schen auf ihrem Weg in Ausbildung, Beruf und
Studium und arbeiten dabei eng mit zahlreichen
Unternehmen, Institutionen und Einrichtungen aus
dem Landkreis Cochem-Zell und dartiber hinaus
zusammen.

Unser Bildungsangebot ist vielfaltig und orientiert
sich an den Anforderungen der Arbeitswelt. Neben
der Berufsschule als Partner der dualen Ausbil-
dung bieten wir attraktive Vollzeitbildungsgénge
an, die unterschiedliche Bildungswege eroffnen.
Moderne Unterrichtskonzepte, digitale Ausstat-
tung und praxisnahe Ausrichtung schaffen die
Grundlage fur erfolgreiches und zukunftsorien-
tiertes Lernen.

DEIN WEG. DEINE ZUKUNFT.
DEINE BBS COCHEM.

An der BBS Cochem kannst du:

= deinen Schulabschluss erweitern

= die Fachhochschulreife oder die allgemeine
Hochschulreife erwerben

= zwischen Berufsfachschule, Hoherer Berufsfach-
schule und Berufsoberschule den passenden Bil-
dungsweg wahlen

= auch berufsbegleitend deinen Schulabschluss
,Lupgraden‘

« dich optimal auf Ausbildung, Beruf oder Studium
vorbereiten

Ein besonderer Schwerpunkt liegt auf der engen
Zusammenarbeit mit unseren Ausbildungsbetrie-
ben. Gemeinsam fordern wir die Fachkréfte von
morgen und unterstiitzen unsere Schilerinnen und
Schiler dabei, ihre individuellen Starken zu entde-
cken und weiterzuentwickeln. Projekte, Betriebs-
kooperationen, Exkursionen und Veranstaltungen
zur Berufsorientierung sorgen dafir, dass Schule
und Berufswelt eng miteinander verbunden sind.

(( BBS COCHEM

)

An unserem Stand informieren wir Uber unsere
Bildungsgange, Abschlisse und Perspektiven nach
der Schule. Ob Ausbildung, Weiterbildung oder der
néachste Schritt in Richtung Studium - wir zeigen,
welche Moglichkeiten die BBS Cochem bietet und
beantworten gerne eure Fragen.

BBS COCHEM -
BILDUNG MIT PERSPEKTIVE.
FUR DIE REGION. FUR DIE ZUKUNFT.
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' ( HEINZ SCHNORPFEIL BAV GMBH b

Fragen Uber deine Ausbildung

,.Meine Leidenschaft fir Handwerk. Genau der richtige
Ort um ein grol3es Wissensportfolio aufzubauen*

1. WIE WAR DEIN WEG IN DIE AUSBILDUNG?
Die Arbeit des Stralenbaus hat mich schon als
Kind fasziniert. Nach einiger Zeit als Querein-
steiger wuchs der Wunsch nach einer Qualifika-
tion und so entschied ich mich eine Ausbildung
im StralRenbau zu absolvieren.

2. WAS SIND DIE SCHWERPUNKTE MEINER
AVSBILDUNG?

Die Schwerpunkte des ersten Lehrjahres
sind die Uberbetrieblichen Lehrgénge in der

Vincent Schulz, 23 Jahre
Auszubildender im 3. Ausbildungsjahr
StralRenbauer

Handwerkskammer. In Kombination mit der
Berufsschule erhalt man in der sogenannten
Baugrundstufe sowohl einen grundlegenden
Uberblick als auch etwas Ubung in den géangigs-
ten Arbeiten des eigenen Berufs, sowie auch vie-
ler anderer Berufe wie: Betonbau, Verputzen,
Mauern, Fliesen und mehr.

3. WAS IST DAS BESTE AN DEINEM BERVF?
Das Beste an meinem Beruf ist definitiv die
Arbeit im Freien. Man erlebt die Jahreszeiten
regelrecht hautnah und die Arbeit an der fri-
schen Luft macht einfach SpaB.

4. WARUM HAST DV DICH FUR EINE AVUS-
BILDUNG BEI SCHNORPFEIL ENTSCHIEDEN?
Schnorpfeil war mir bereits durch die Arbeit
im gleichen Berufsfeld bekannt. Als ich mich
genauer Uber das Unternehmen informierte, war
ich Uber die unglaubliche Vielfalt der Arbeiten
die Schnorpfeil erledigt erstaunt. Um ein breites
Wissensportfolio aufzubauen ist dies genau der
richtige Ort.Des Weiteren hat Schnorpfeil regi-
onal einen guten Ruf, der mich angezogen hat.

5. WAS SIND DEINE ZIELE FUR DIE AUS-
BILDUNG BZW. NACH DER AUSBILDUNG?
In der Ausbildung mdchte ich so viel Wissen und
Ubung mitnehmen wie maglich, um am Ende der
Ausbildung bestmdglich fur den Beruf des Stra-
Renbauers aufgestellt zu sein. Nichtsdestotrotz
besteht mein Wunsch, mich nach der Ausbildung
im Berufsfeld des Straenbaus weiterzubilden
um auch die kleinsten Feinheiten und Zusam-
menhénge zu verstehen.



Dein Einstieg ins
Steuerfach -
frisch, digital, zukunftsorientiert

Lehnen & Partner sind die Steuerberater fir heute
und morgen fiir die Regionen Eifel, Mosel, Hunsrtick.
Gestartet als Einzelpraxis haben wir uns 48 Jahre
spater zu einem Beratungsunternehmen mit neun
Standorten mit iber 265 Mitarbeitenden entwickelt.
Unser Team in Cochem sitzt in der Ravenéstralie
47 und umfasst rund um Standortleiter Sebastian
Zimmer 25 Mitarbeitende. Auch in Cochem bieten
wir die Moglichkeit, eine Ausbildung in der Region
zu machen, die Zukunft hat. Eine Ausbildung oder
ein duales Studium im Steuerfach gestaltet sich
bei uns starkenorientiert und bietet neben der
Abwechslung im Aufgabenbereich auch vielseitige
Entwicklungsmdglichkeiten: vom Steuerfachange-
stellten* zum Steuerfachwirt* oder Steuerberater?,
vom Ausbilder* zum Team- oder Mandatsleiter*.

*Samtliche Personenbezeichnungen beziehen sich gleichermafen auf
alle Geschlechter.

' LEHNEN & PARTNER STEVERBERATUNGSGESELLSCHAFT MBB
( HUTHAMAKI FOODSERVICE GERMANY SALES GMBH & CO. KG 7

)

Wir suchen

DICH.

Besuche uns auf der
BAM in Cochem.

Deine Karriere startet mit uns.

Ob Praktikum, Ausbildung oder Duales
Studium - bei Lehnen & Partner findest
du den perfekten Einstieg in deine

Karriere im Steuerfach.

Alle Infos findest
du online unter:
www.lehnen-partner.de

Lehnen
&Partner

DIE STEUERBERATER

Verpackungen,

die jeder kennt -
Technik, die Zukunft hat

Unsere Produkte hatte jeder von Euch schon
mal in den Handen - Verpackungen aus Quick-
Service-Restaurants stammen haufig aus einem
Huhtamaki Werk. Und der Deckel deines To-Go-
Bechers von McDonalds? Der kommt direkt aus
Alf!

Unser Standort ist Teil eines 1920 in Finnland
gegriindeten internationalen Unternehmens. Wir
haben uns auf nachhaltige Verpackungslésungen
spezialisiert und beliefern weltweit Kunden aus
z.B. Gastronomie, Einzelhandel und Industrie.

Mit modernster Technik, einem neuen hochmo-
dernen Produktionsgebdude und rund 290 Mit-
arbeitenden - darunter aktuell 11 Auszubildende
- bieten wir dir eine starke Basis fiir deinen Start
ins Berufsleben.

Huhtamaki

Industriemechaniker (m/w/d)
Elektroniker (m/w/d)

Maschinen- & Anlagenfiihrer (m/w/d)
Industriekaufleute (m/w/d)

Wir freuen uns auf deine Bewerbung:




Mehr als nur Kunststoff
- deine Zukunft bei Zeller Plastik!

Ob Shampoo, Ketchup, Augentropfen oder Kle-
bestift: Produkte von Zeller Plastik begegnen
dir jeden Tag - oft, ohne dass du es merkst. Seit
1950 entwickeln und produzieren wir in Zell-Barl
Verschlusse, Sprihpumpen und andere Verpa-
ckungselemente. Jéhrlich entstehen bei uns
rund vier Milliarden Artikel fir Kunden weltweit.
Als Teil von Amcor verbinden wir die Nahe eines
regionalen Arbeitgebers mit den Chancen eines
internationalen Unternehmens.

Du mochtest mitdenken, anpacken und
moderne Technik erleben? Dann starte bei uns
ins Berufsleben! Wir bieten Ausbildungsplatze
im technischen, gewerblichen und kaufman-
nischen Bereich - zum Beispiel als Mechat-
roniker/in, Elektroniker/in, Werkzeug- oder
Zerspanungsmechaniker/in, Kunststoff- und
Kautschuktechnologe/-technologin, Technische/r

Zeller Plastik Deutschland GmbH &
Zeller Engineering GmbH

Zeller Plastik Deutschland GmbH und Zeller Enginee-
ring GmbH geh&ren zu Amcor, einem der fishrenden
Anbieter von Kunststoffteilen mit mehr als 70.000
Beschftigten an iiber 400 Standorten weltweit.

Im Laufe ihres langjéhrigen Bestehens seit der Firmen-
grindung 1950, entwickelte sich die Zeller Plastik zu
einem der bedeutendsten Hersteller von Kunststoffver-
schlissen und Verpackungselementen aller Art.

AUSBILDUNGSFLYER

A

HOMEPAGE

A

‘ ( AMCOR ZELLER PLASTIK DEVTSCHLAND GMBH

)

Produktdesigner/in oder Industriekaufmann/-
frau. Auch Praktika und ein duales Studium sind
moglich.

Freu dich auf ein starkes Team, spannende
Aufgaben, gute Entwicklungschancen, 30 Tage
Urlaub, attraktive Zusatzleistungen und einen
sicheren Arbeitsplatz mit Perspektive. Lerne uns
auf der Ausbildungsmesse in Cochem kennen -
wir freuen uns auf dich!

Ausbildungsberufe (m/w/d):

e Industriekaufleute

e Mechatroniker

e Elektroniker

e Kunststoff- und Kautschuktechnologen
e Werkzeugmechaniker

e Zerspanungsmechaniker

e Technische Produktdesigner
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' KUPPER, SCHAVB & PARTNER MBB

Gemeinsam fur deine Zukunft

Wir sind ein Team aus funf Kanzleipartnern und
Uber 80 Kolleg*innen.

Gemeinsam betreuen wir Privatpersonen sowie
Unternehmen verschiedenster Branchen und
GroRen. Bei uns lernst du die vielfaltigen Auf-
gaben einer modernen Steuerkanzlei kennen -
von der Finanz- und Lohnbuchhaltung bis hin
zu Jahresabschlissen und Steuererkl&rungen.

Fakten zur Ausbildung

Dabei arbeitest du von Anfang an im Team
mit und erhéltst Einblicke in unterschiedliche
Fachbereiche.

WAS UNS AUSZEICHNET?

Eine personliche Betreuung, ein starkes Mitei-
nander und der Anspruch, jeden Tag qualitativ
hochwertige Arbeit fur unsere Mandanten zu
leisten.

Ausbildungsart: Ausbildung zum/r Steuerfachangestellten (m/w/d)
Ausbildungsort: Cochem

Benotigter Schulabschluss:  Abitur/Mittlere Reife

Ausbildungsdauer: 2-3 Jahre

Ausbildungsvergitung: 1. Jahr: 1.200€ | 1./2. Jahr: 1.300€ | 2./3. Jahr: 1.400€
Berufsschule: 1-2 Tage/Woche, BBSW Koblenz

Aufgaben: Buchfiihrungen, Steuererklarungen, Lohn- und Gehaltsabrech-

nungen erstellen,

Ubernahme organisatorischer Tatigkeiten

Reife hast

Béllen jonglierst

zu Ubernehmen

o Weitere Infos findest du auf unserer Website!

Starte Deine Ausbildung bei

r N W, Kipper, Schaub & Partner

Steuerberater - Wirtschaftsprifer

—3 Wir suchen zum 01.08.2027
=22 Auszubildende zum/r Steuerfachangestellten (m/w/d)

@ Du passt zu uns, wenn du... @ Wir passen zu dir, weil wir...
@ das Abitur oder die mittlere @ wissen, dass wir nur im Team
@ lieber mit Zahlen als mit @ cin attraktives Gehalt zahlen

@ Aufgeschlossenheit und

k o - J Teamgeist zu deinen
ier geht’s q . a A .
zur Bewerbung Charaktereigenschaften zahlt () detme YYflterb|ldung
@ Lust hast dich weiterzu- unterstutzen
entwickeln und Verantwortung @ Zuschiisse zu Fahrtkosten und

erfolgreich sind
@ hohe Ubernahmechancen

bieten

Schulbiichern als
selbstversténdlich sehen

@ www.kuepper-schaub-partner.de/karriere
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' VORSTELLUNGSGESPRACH

Souveran statt schlagfertig: So meistern
Bewerber knifflige Fragen im Vorstellungsgesprach

Karriereberater Jochen Mai rét zu Ehrlichkeit, kurzen Denkpausen
und einem Perspektivwechsel - denn hinter vermeintlichen Fangfragen

steckt meist ein klares Ziel

Damit Bewerber im Vorstellungsgesprach nicht
ins Schwitzen geraten, sollten sie sich die
wahren Motive hinter scheinbaren Fangfragen
verdeutlichen. Und auch mal eine Mikropause
machen. Dazu rat Karriereberater und Buch-
autor Jochen Mai. Der Schlissel liegt dabei in
einem Perspektivwechsel.

Denn auch wenn sie manche Fragen fur Bewer-
berinnen oder Bewerber unangenehm anfiihlen
koénnen, sollte klar sein: Personalern geht es
mit ihren Fragen nicht darum, jemanden bloB-
zustellen. Vielmehr testen sie laut Mai Selbst-
reflexion, Ehrlichkeit und Stressresistenz. Wer
das versteht, konne jede heikle Frage in einen
Pluspunkt verwandeln, so der Grinder der
Karrierebibel.

Knifflige Fragen gehoren in vielen Vorstellungs-
gesprachen dazu. Wer ruhig bleibt, sich Zeit zum
Nachdenken nimmt und authentisch antwortet,
kann auch vermeintliche Fangfragen souveran
meistern. Foto: Zacharie Scheurer/dpa-mag

Ein Beispiel: «Haben Sie sich auch woanders
beworben?». Bei der Frage geht es um Ernst-
haftigkeit der Bewerbung. Sucht jemand irgend-
einen Job oder geht es genau um diese Stelle?
Gleichzeitig ist klar, dass es vermutlich nicht
nur diese Bewerbung gibt.

Es reicht also aus, wenn Bewerberinnen oder
Bewerber ein, zwei konkrete Branchen nennen,
statt einzelne Firmennamen aufzuzahlen. Damit
kénne man seinen Fokus zeigen, ohne Konkur-
renz offenzulegen.

KURZ INNEHALTEN UND
EHRLICH ANTWORTEN

Manche Fragen sind erwartbar und manche sind
provokant. Doch statt einzelne Fragen vorzu-
bereiten oder auswendig gelernte Mustersatze
oder Floskeln aufzusagen, sollte man sich statt-
dessen im Gesprach kurz innehalten.

Gerade bei provokanten Fragen lohnt es sich
einen Moment Zeit zu nehmen und nachzuden-
ken. Nach dem Motto: «Das ist eine interessante
Frage. Dariiber muss ich kurz nachdenken».

» Diese Mikropause wirkt Mai zufolge souveran.
Gleichzeitig gibt dies Bewerbern Zeit, eine
strukturierte Antwort zu formulieren.

= Das sei besser als auf Knopfdruck loszuplap-
pern oder impulsiv zu reagieren.

Am besten antwortet man kurz und knapp, und
so ehrlich wie mdglich. Denn in dem Gesprach
geht es ja auch darum, dass Bewerberinnen und
Bewerber prifen, ob die Stelle und das Unter-
nehmen zu ihnen passen. Letztlich ist jede
Fangfrage also eine Buihne - und so eine Chance,
mehr von sich zu zeigen.
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'( VERBANDSGEMEINDEVERWALTUNG COCHEM

)

Mehr als Verwaltung. Dein Start in die Zukunft.

Du mdchtest einen Beruf, der abwechslungs-
reich, sinnvoll und sicher ist? Dann starte deine
Karriere bei der Verbandsgemeindeverwaltung
Cochem! Wir sind fir rund 20.000 Menschen in
der Stadt Cochem und 22 Ortsgemeinden da.
Unsere Aufgaben sind so vielféltig wie das Leben
selbst: Birgerdienste, Soziales, Schulen, Finan-
zen, Bauen, Abwasser und Gefahrenabwehr.

Bei uns sitzt du nicht nur am Schreibtisch. Du
arbeitest mit Menschen, lernst unterschiedli-
che Fachbereiche kennen, wendest Gesetze in
der Praxis an und gestaltest deine Heimat mit.
Dich erwarten eine moderne, burgerfreundliche
Verwaltung, geregelte Arbeitszeiten und gute
Zukunftsperspektiven.

Wie bieten Ausbildungsplatze in den Berufen
Verwaltungsfachangestellte/r und Umwelttech-
nolog/in fur Abwasserbewirtschaftung.

UMWELTTECHNOLOGE FUR

Abwechslungsreiche Aufgaben, ein sicherer
Arbeitsplatz und ein Job, der wirklich etwas
bewegt - das erwartet dich bei der Verbands-
gemeinde Cochem.

Bring deine Starken ein, entwickle dich weiter
und gestalte mit, was unsere Region lebenswert
macht - fiir die Menschen, die hier leben, arbei-
ten und zuhause sind.

NEVGIERIG GEWORDEN?
DANN BEWIRB DICH UND WERDE TEIL
UNSERES TEAMS!

ABWASSERBEWIRTSCHAFTUNG

(M/W/ D)

VERWALTUNGSFACHANGESTELLTE/R
(M/W/ D)

Jetzt bewerben!

Beginn:
01.08.2027 Verbandsgemeindeverwaltung
_— Cochem
RavenéstralRe 61
56812 Cochem

Tel.: 02671/608-133
Urlaub:

31 Tage

Vergiitung:
ab 1.368,28 €

Weitere Infos unter: www.vgcochem.de

13
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/ ( HOTEL HALFENSTUBE & VILLA SPA 1894

)

Ausbildung mit Wohlfuhlfaktor -
im Hotel Halfenstube & Villa Spa 1894

Du suchst nicht nur eine Ausbildung, sondern
einen Ort, an dem du dich entfalten kannst?
Im familiengefuhrten Hotel Halfenstube an der
Mosel wirst du Teil eines herzlichen Teams, das
Ausbildung ernst nimmt - und dich dabei unter-
stiitzt, tber dich hinauszuwachsen.

Was dich erwartet? Ein personliches Miteinander
auf Augenhdhe, individuelle Betreuung durch
erfahrene Kolleg:innen und eine Arbeitsatmo-
sphére, in der du dich willkommen flhlst. Als

Karriere in der
Halfenstube — Starte

Komm ins durch an der Mosel!

Hotel Halfenstube!

Wir bilden aus in den Berufen:

« Hotelfach (m/w/d)

* Koch/Kochin (m/w/d)

* Fachmann/-frau
fur Restaurants &
Veranstaltungen (m/w/d)

* Buromanagement (m/w/d)

¥ Halfenstube

"/, MOSELREFUGIUM

Erfahre

www.hotel-halfenstube.de

Azubi bekommst du echte Verantwortung, wirst
aktiv eingebunden und kannst eigene Ideen
einbringen. Besonders ist auch unser Arbeits-
umfeld: moderne Ausstattung, ein stilvolles
Hotelambiente und - als Highlight - kostenloser
Zugang zur exklusiven Spa-Landschaft.

Dazu gibt’s viele Extras: faire Vergltung, ganz-
jahrige Anstellung, Unterstiitzung bei Weiterbil-
dungen, Team-Events, freie Parkpléatze und viele
weitere Vorteile.

Bei uns bist du nicht nur ,,die oder der Azubi* -
sondern ein wertvolles Teammitglied mit Zu-
kunftsperspektive.

Werde Teil der Halfenstube-Familie -

WIR FREVEN UNS AVUF DICH!

EINEN ERFOLGREICHEN TAG
AUF DER BAM WUNSCHT

ADRIAN GROB

LOKALANZEIGER

www.der-lokalanzeiger.de
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' LOHMANN DRUCK GMBH |

Starte mit uns durch und mache Deine Ausbildung

bei Lohmann Druck!

Du hast Lust auf Technik, Teamwork und ech-
te Abwechslung? Dann bist du bei uns genau
richtig!

Wir produzieren hochwertige Etiketten fir
bekannte Marken aus der Lebensmittel- und
Getrankeindustrie. Ganz bestimmt hattest du
eines unserer Etiketten schon einmal in der
Hand, ohne es zu wissen.

Ob du Dich fur moderne Technik begeisterst,
gerne sorgfaltig arbeitest oder am liebsten
praktisch mit anpackst, bei uns findest du die
passende Ausbildung und viele Mdglichkeiten,
deine Talente einzubringen.

Was dich erwartet? Ein starkes Team, moderne
Maschinen, spannende Aufgaben und von Anfang

©

an echte Verantwortung. Als besonderes Extra
bekommst du von uns sogar ein eigenes iPad
geschenkt.

Und nach deiner Ausbildung? Da soll es fur dich
gerne weitergehen: Wir freuen uns, wenn du Teil
unseres Teams bleibst, und bieten dir attraktive
Benefits wie Bikeleasing, Gesundheitsgutschein
und vieles mehr.

Neugierig geworden? Dann komm an unserem
Stand auf der BAM 2026 in Cochem vorbei. Lerne
uns kennen, stell deine Fragen und finde heraus,
welche Ausbildung zu dir passt.

WIR FREVEN UNS AVF DICH!

Starte Deine Ausbildung am 01.08.2027 als:

- Fachlagerist* / Fachkraft fiir Lagerlogistik

« Maschinen- und Anlagenfiihrer*
- Mediengestalter (Printmedien)*

- Medientechnologe Druck*

*(m/w/d)

15
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| JOSEF DRATHEN GMBH & CO. KG

Ob Sekt, Wein oder erfrischende

alkoholfreie Getranke

- bei Josef Drathen fullen wir nicht nur
hochwertigen Genuss in Flaschen, son-
dern bringen auch frischen Wind in die
Ausbildung!

Wir entwickeln uns weiter - und das gilt
auch fir unsere Ausbildung: Neue Berufe,
moderne Inhalte, mehr Chancen. Zusatz-
lich zur klassischen Biroausbildung im
Grof3- und AuRBenhandel bilden wir auch in
der IT, der Grafik sowie im Bereich Kel-
ler und Produktion aus. Auch in Zukunft
moéchten wir unser Ausbildungsangebot ste-
tig erweitern - zum Beispiel durch duale
oder berufsbegleitende Studienmdoglichkei-
ten. Als traditionsreiches und gleichzeitig
modernes Unternehmen in der Getrénke-
branche bieten wir dir spannende Einblicke

@ KAUFMANNISCH

JOSEF DRATHEN

WEIN- & SEKTKELLEREI

in alle Bereiche der Herstellung, Abfillung,
Vertrieb und Qualitatssicherung unserer
Produkte.

Was uns auszeichnet? Vielfalt, Teamgeist
und echte Perspektiven. Du arbeitest mit
tollen Produkten, nutzt moderne Technik
und lernst unsere Ablaufe von Grund auf
kennen - Schritt fur Schritt wirst du zum
Profi.

- Kaufmann /-frau im GroB3- und AuBenhandelsmanagement

- Industriekaufmann /-frau

- Duales Studium Business Administration & Biiromanagement

‘ PRODUKTION & TECHNIK

WEITERE INFOS

- Fachinformatiker/in - Systemintegration
- Weintechnologe / Weintechnologin
- Fachkraft fiir Lebensmitteltechnik
- Maschinen und Anlagenfiihrer /-in




Handwerk mit Wumms -
Ausbildung bei Metallbau Loosen

Du suchst eine Ausbildung, bei der du mit deinen
Handen echte Ergebnisse schaffst? Dann komm
zu Metallbau Loosen in Cochem-Brauheck!
Seit 2003 fertigen wir individuelle Metall- und
Stahlkonstruktionen fir Industrie, Gewerbe
und Privatkunden - préazise, modern und mit
Leidenschaft furs Handwerk. Bei uns lernst du
das SchweiRen, Schneiden, Biegen und Montie-
ren von Grund auf. In einem familiaren Team
arbeitest du an abwechslungsreichen Projekten
mit und wachst fachlich wie personlich.

Du hast Interesse an Technik, bist zuverlassig
und willst was bewegen? Dann ist die Ausbildung
zum Metallbauer (m/w/d) bei uns genau richtig.
Starte deine Karriere mit uns - wir férdern dich
und bieten dir echte Perspektiven.

MEHR INFOS UNTER:
WWW.METALLBAV-LOOSEN.DE

( METALLBAV LOOSEN GMBH & CO. KG
( STEUVERBERATER CHRISTIAN THIELMANN Y,

)

Du wolltest schon immer ein

~Metallhead” werden?
Wir suchen ab dem 1. August 2027 einen

Auszubildenden

Metallbauer, Fachrichtung

Konstruktionstechnik (m/w/d)
Lass uns gemeinsam die Zukunft gestalten,
wir freuen uns auf deine Bewerbung.

Metallbau Loosen GmbH & Co. KG
August-Horch-StraBe 2 - 56812 Cochem

Ansprechpartner
Lukas Loosen (lukas.loosen@metallbau-loosen.de)
Telefon 026 71/ 605 368

Menschlich, modern
und motivierend

Stell dir vor, Teil eines Teams zu sein, in dem Viel-
falt und Zusammenarbeit im Mittelpunkt steht.
Bei uns erwarten dich 15 Mitarbeitende sowie ein
Chef, die Hand in Hand arbeiten, um Mandanten
den bestmdglichen Service zu bieten - und dabei
immer auf Augenhohe kommunizieren. Viele von
uns sind seit Jahren dabei, was ein starkes Ver-
trauensverhéltnis und ein familiares Miteinander
schafft.

Unsere Arbeitsweise ist modern und digital: Uber
90% der Buchfiihren und Lohnbuchhaltung laufen
papierlos. Gleichzeitig legen wir groen Wert
auf ein offenes, wertschatzendes Betriebsklima,
Eigeninitiative und den Austausch im Team - sei es
im Biroalltag oder bei gemeinsames Firmenevents.

Klingt nach deinem neuen Arbeitsplatz? Wir freuen
uns darauf, dich kennenzulernen!

STEUER-SKILLS

Ruf uns an!

©+49 6542 18145-0

Steuerberatung Christian Thielmann « Brandenburg 32 - 56856 Zell/Mosel
4 dt@steuerberater-thielmann.de
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( ( HANGAR 901 AIRCRAFT MAINTENANCE GMBH \/

Schraube an deiner Zukunft - bei HANGAR 901!

Flugzeuge faszinieren dich und du mdochtest
nicht nur zuschauen, sondern selbst dafiir sor-
gen, dass sie sicher abheben? Dann starte deine
Ausbildung bei HANGAR 901 am Flughafen
Hahn! Als Spezialist fur Flugzeugwartung und
-instandhaltung arbeiten wir taglich an moder-
ner Luftfahrttechnik - international, anspruchs-
voll und direkt am echten Flugzeug. Bei uns
erwartet dich eine praxisnahe Ausbildung zum

Fluggeratmechaniker (m/w/d). In 3,5 Jahren
lernst du unter anderem Metallbearbeitung,
Elektronik, Hydraulik, Avionik, Triebwerke, Fahr-
werke und Flugsteuerung kennen. Dafiir stehen
dir eine eigene Ausbildungswerkstatt und sogar
ein Airbus A320 als Trainingsflugzeug zur Verfi-
gung. Spater sammelst du Erfahrung in Berei-
chen wie Base Maintenance, Line Maintenance,
Logistik oder Avionik.

Pro Jahr starten bis zu 15 Auszubildende bei
uns. Kleine Lerngruppen, erfahrene Ausbilder
und Exkursionen verbinden Theorie und Praxis.
Unsere Ausbildungsqualitdt wurde mehrfach
ausgezeichnet.

Du willst Technik erleben, Verantwortung tiber-
nehmen und Teil der Luftfahrt werden? Dann
besuche uns auf der Berufsausbildungsmesse in
Cochem und lerne HANGAR 901 kennen!

DAS SIND WIR: | dirteilen.

mittendrin statt nur dabei!

KEINEN BOCK AUF DEINEN AKTUELLEN JOB?

DANN SCHRAUB AN DEINER ZUKUNFT!

WIR SUCHEN QUEREINSTEIGER FUR DIE LUFTFAHRT.

o FLUGZEUGMECHANIK

o FLUGZEUGELEKTRONIK

o FLUGZEUGKABINENMECHANIK

o WEITERE SPANNENDE TECHNIKIOBS

Wir bewegen die Welt,
wann Du?

Hangar 901 ist dein Tor zur Welt der Flugzeugtechnik. Wir sorgen dafiir, dass Flugzeuge sicher und
jederzeit startklar sind - und das mit echter Leidenschaft!

Bei uns im Hangar wird geschraubt, gepriift und mit neuster Technik gearbeitet - direkt am Flugzeug.
Unser Team besteht aus erfahrenen Profis aus tiber 35 verschiedenen Nationen, die ihr Wissen gerne mit

Seit 2020 wurde HANGAR 901 jahrlich mit dem Siegel "Beste Azubis” von der IHK gusgezeichnet.
Egal ob bei der Wartung, Instandhaltung oder bei spannenden Umbauten: Bei HANGAR 901 bist du

HANGAR 901 Aircraft Maintenance GmbH | Gebdude 900 | 55483 Hahn Airport

STARTE DURCH MIT DEINER

AUSBILDUNG
iy A

o FLUGGERATMECHANIKER (m/w/d)

o KAUFLEUTE FUR BUROMANAGEMENT (m/w/d)

O INDUSTRIEKAUFLEUTE (m/w/d)

C) FACHINFORMATIKER FUR SYSTEMINTEGRATION (m/w/d)
C) FACHKRAFT FUR LAGERLOGISTIK (m/w/d)

Unsere offenen

Stellen und Ausbildungspldtze

findest Du hier:
https://hangar901.career.softgarden.de/
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Deine Zukunft?
Lauft bei CLASSEN!

Du willst nach der Schule nicht einfach irgend-
einen Job machen, sondern richtig was lernen,
mit anpacken und Teil eines starken Teams sein?
Dann bist du bei CLASSEN in Kaisersesch genau
richtig. Hier entstehen moderne Bodenbeldge
,»,Made in Germany‘* - mit viel Technik, Innova-
tion und einem echten Blick auf Nachhaltigkeit.

Ob gewerblich, kaufméannisch oder in der IT: Bei
CLASSEN findest du verschiedene Ausbildungs-
wege und bekommst von Anfang an spannende
Aufgaben statt nur Zuschauen. Erfahrene Aus-
bilderinnen und Ausbilder begleiten dich, unter-
stiitzen dich bei Fragen und helfen dir dabei,
Schritt fur Schritt sicherer zu werden.

Auch drumherum kann sich deine Ausbildung
sehen lassen: Dich erwarten eine attraktive

' W. CLASSEN GMBH & €O. KG |

Aushildungsvergitung, 30,5 Tage Urlaub, Pramien
fir gute Zeugnisnoten, Corporate Benefits und
weitere Vorteile. Und wenn du dich reinhangst,
stehen deine Chancen gut, nach der Ausbildung
tibernommen zu werden.

Klingt nach einem guten Start? Dann lern CLAS-
SEN kennen, entdecke deine Mdglichkeiten
und finde heraus, welcher Ausbildungsberuf zu
dir passt. Vielleicht beginnt deine berufliche
Zukunft schon bald in Kaisersesch! Komm vorbei
und check deine Chancen bei uns!

) CLASSEN.

MEHR ALS NUR
EINE AUSBILDUNG

Unsere Ausbildungsberufe (m/w/d)

Fachinformatiker Anwendungsentwicklung
Fachinformatiker Systemintegration
Maschinen- und Anlagenfiihrer
Elektroniker fiir Betriebstechnik
Industriekaufmann

Industriemechaniker

BEWIRB DICH JETZT!

Oder unter classen.de/karriere =

FEEL GOOD FLOORS
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Bewirb Dich jetzt
und werde Teil

Wir bilden aus:

Kaufleute (m/w/d)
des im GroR- und

Schiiller-Teams AuBenhandel

Fachlagerist
(m/wi/d)

Deine Bewerbung an:
info@schueller-dach.de
Info unter:
02653-99900

Wir beantworten gerne
Deine Fragen!

' SCHULLER DACHBAUSTOFFE OHG
{ BISCHOFLICHES GENERALVIKARIAT TRIER

)
,

Starte mit uns durch und
baue Deine Zukunft auf!

Du hast Lust auf Teamwork, Abwechslung und
einen Beruf mit Zukunft? Dann bist Du bei Schiil-
ler Dachbaustoffe genau richtig! Seit vielen Jahren
sind wir der zuverlassige Partner fiir Dachdecker,
Zimmerer und Klempner. Bei uns lernst Du nicht
nur Produkte kennen, sondern wirst Teil eines
starken Teams und Ubernimmst von Anfang an
Verantwortung.

WAS DICH ERWARTET?

Ein familiares Team, spannende Aufgaben,
abwechslungsreiche Einblicke und eine Ausbil-
dung, die Dich wirklich weiterbringt. Ob Verkauf,
Einkauf, Lager oder Verwaltung - bei uns lernst Du
alle wichtigen Bereiche kennen. Egal, ob Du gerne
organisierst, mit Menschen arbeitest oder wirt-
schaftliche Zusammenhange spannend findest - wir
unterstitzen Dich auf Deinem Weg und begleiten
Dich bis zu Deinem erfolgreichen Abschluss

Das Bistum Trier ist das &lteste Bistum
Deutschlands und umfasst rund 1,3 Millionen
Katholiken. Es bietetetwa 170 verschiedene
Berufe an und gehdrt zu den grofen
Arbeitgebern in Rheinland-Pfalz und im
Saarland. Dort wird Dir weit mehr als ein
sicherer Arbeitsplatz geboten:

wir TR
T oich BIE

Wenn Du im Bistum Trier arbeitest, bist
Du Teil einer Dienstgemeinschaft, in der Du
wirklich zahlst — mit Deiner Personlichkeit,
Deinen Starken, Deinen Talenten und Fahig-
keiten. Das Bistum Trier bietet Dir vielfaltige
Mdglichkeiten, Dich weiterzuentwickeln und
Deine Ziele zu erreichen. Im Mittelpunkt
stehst Du als Mensch.

Wir GLAUBEN an DICH!

ARBEITEN IM BISTUM
BISTUM TRIER TRIER

Weitere Infos an unserem Messestand!
www.WirGLAUBENanDICH.de
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/ ( SPARKASSE MITTELMOSEL - EIFEL MOSEL HUNSRUCK L

Eine Ausbildung fur heute. Und morgen.

Sicher ist sicher.

Dein Weg beginnt bei der Sparkasse Mittelmosel - Eifel Mosel Hunsrick.

Auf wenige Dinge kann man sich in bewegten
Zeiten so sehr verlassen wie auf die Sparkasse.
Eine Ausbildung bei uns gibt dir Sicherheit fur
deine Zukunft.

Die Sparkassen sind seit ber 200 Jahren ein fes-
ter Bestandteil der regionalen Wirtschaft - und
die groBten gewerblichen Arbeitgeberinnen und
Ausbilderinnen in Deutschland. Bei uns findest
du auf jeden Fall den Ausbildungsplatz, der zu
dir passt. Und alle Moglichkeiten, dich fortzu-
bilden und immer wieder neue Wege zu gehen.

Ein Ausbildungsplatz bei der Sparkasse eroffnet
dir viele Wege in eine spannende Karriere mit
Zukunft und jeder Menge Sinn - fur dich und
flr uns alle.

Egal, was du von einer Ausbildung erwartest:
Deine Ziele sind uns wichtig. Wir wollen, dass

In diesen Bereichen bilden wir aus:

e Bankkaufmann/-frau
e Duales Studium

du deinen eigenen Weg gehst und deinen eige-
nen Kopf behaltst. Damit du deine Talente mit
Freude entfalten und deine Stéarken voll einbrin-
gen kannst.

Deine Vorteile:

Neben einer zukunftssicheren Karriere, fai-
rer Vergutung und flexiblen Arbeitsmodellen
erwartet dich bei uns echtes Teamwork, eine
respektvolle Feedbackkultur und vielfaltige Mog-
lichkeiten, deinen ganz personlichen Traumjob
zu erreichen. Wir fordern Sport, Kunst und Kul-
tur in der Region - und setzen uns aktiv fir die
Menschen hier ein.

Dartiber hinaus bieten wir dir viele zusétzliche
Mehrwerte: Ein betriebliches Gesundheitsma-
nagement unterstutzt dich dabei, gesund und
ausgeglichen durch den Arbeitsalltag zu gehen.
Gemeinsame Feiern und Ausfliige sorgen fir ein
starkes Gemeinschaftsgefiihl. Uber attraktive
Mitarbeiterrabatte in Einkaufsportalen kannst
du zuséatzlich sparen. Und in unseren Filialen und
Abteilungen erhaltst du jederzeit kostenfreie
Getranke. Dass wir damit auf dem richtigen Weg
sind, zeigt auch unser 1. Platz in der Trendence-
Studie als ,,Attraktiver Arbeitgeber fur Schuler.

WEITERE INFOS UBER UNSER
UNTERNEHMEN UND DEINE
AVUSBILDUNG FINDEST DV HIER:

WWW.SPARKASSE-EMH.DE/BEWERBEN

= Kaufmann/-frau fiir Versicherungen und Finanzanlagen

= Kaufmann/-frau fur Digitalisierungsmanagement
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Griesson - de Beukelaer
Deine Zukunft schmeckt nach Erfolg

Starte lecker in Dein Berufsleben:

Bei Griesson - de Beukelaer in Polch produzieren
wir Kekse und Snacks - die Du unter unseren
Marken Griesson, De Beukelaer, Prinzen Rolle,
LEICHT&CROSS und Cereola bestimmt kennst.
Hinter den Produkten stehen 2.000 Mitarbeiter,
die unser Familienunternehmen auszeichnen. Als
eines der fhrenden Unternehmen im européi-
schen SUR- und Salzgebackmarkt haben leckere
Kekse und Snacks bei uns genauso Tradition, wie
die erfolgreiche Ausbildung.

,.Was unsere Arbeit besonders macht? Wir kon-
nen unsere Produkte nicht nur anschauen, son-
dern auch riechen und schmecken®, sagt Volker
Weckbecker, Leiter Ausbildung gewerblich-tech-
nische Berufe. Du magst Kekse? Wir produzieren
Lebensmittel - das macht unsere Arbeit lecker
und verpflichtet uns, auf Hygiene und sichere

BEI UNS
FINDEST DU DEIN
PLATZCHEN:

/ ( GRIESSON-DE BEUKELAER GMBH & CO. KG

)

Arbeitsplatze zu achten. Du bist ein Teamplayer?
Wir auch! Wir sind ein Team - das macht unser
Miteinander aus und sichert unseren Erfolg. Du
freust Dich darauf, einen Beruf zu lernen? Bei
uns lernst du praxisbezogen alle Fertigkeiten
und Fachkenntnisse fiir Deinen Beruf. Zusam-
men mit erfahrenen Ausbildern lernst Du auch
wahrend unseres erganzenden Unterrichts und
der Prufungsvorbereitung.

¢

GRIESSON -DE BEUKELAER

STARTE DEINE AUSBILDUNG
BEI UNS IN POLCH:

@
L _
&

&

® 6
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Maschinen- und Anlagenfiihrer (m/w/q)
Elektroniker (m/w/d)
Industriemechaniker (m/w/d)

Fachkrifte fiir
Lebensmitteltechnik (m/w/d)

Duales Studium Wirtschaftsinformatik
Industriekaufleute (m/w/d)
Duales Studium BWL

Jetzt bewerben auf
gdb-karriere.de

</

Rolle

Cereola,
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( HEINZ SCHNORPFEIL BAV GMBH

\

BAUE "MI~=lNS
DEINE ZUKUNFT!

Finde Deinen Ausbildungs- oder Studienplatz

Bachelor of Engineering Bautechnischer Konstrukteur
Business Administration Baustoffprifer
Vermessungstechniker

StraBenbauer

Beton- u. Stahlbetonbauer Industriekaufmann
Verfahrensmechaniker Fachinformatiker Systemintegration
KFZ Mechatroniker

Land- und Baumaschinenmechatroniker

Metallbauer Handwerklich: Technisch/Kaufm./IT:
Gerlistbauer 1.Jahr > 1122 € 1.Jahr > 1122 €

Elektroniker fur Betriebstechnik 2.Jahr > 1.351 € 2.)Jahr > 1.247 €
3.Jahr > 1.610 € 3.Jahr > 1.507 €

4.)ahr > 1.714 €

Interne Offenes, familiires Sehr gute
Weiterbildung Arbeitsklima Ubernahmechancen
Vermiogenswirksame |; Moderne Kollegiale
Leistungen Arbeitsmittel Unterstiitzung

K JETZT BEWERBEN Kastellauner Str. 51 MEHR INFOS
= bewerbung@schnorpfeil.com 56253 Treis-Karden www.schnorpfeil.com




